
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตสัมภาษณ์เพื่อประกอบการวิจัย 

และแบบสมัภาษณ ์

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๖๔ 
 

หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตสัมภาษณ์เพื่อประกอบการวิจัย 

 



๑๖๕ 
 



๑๖๖ 
 



๑๖๗ 
 



๑๖๘ 
 



๑๖๙ 
 



๑๗๐ 
 



๑๗๑ 
 

 

 

 



๑๗๒ 
 

 
แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 

 
เรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 
*********************** 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์ : ………………………………………………………………………….... 
ต าแหน่ง : ……………………………………………………………………………………..... 
วันเดือนปีที่สัมภาษณ์ : ……………………………………………………………………… 
เวลา : …………………………………………………………………………………………...... 

ตอนที่ ๒ ข้อมูลการสัมภาษณ์เกี่ยวกับประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ 

 
ค าถามที่ใช้ในการสัมภาษณ์ 

๑. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านปัจจัยพื้นฐาน (Imput) หมายถึง ทรัพยากรต่างๆที่มีส่วน
สนับสนุนบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ เป้าหมาย ได้แก่บุคลากร งบประมาณ อาคารสถานที่ 
สภาพแวดล้อม อุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน เป็นอย่างไร 
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๑๗๓ 
 

๒. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านกระบวนการ (Process) หมายถึง การด าเนินการด้าน
ต่างๆเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาของศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กให้บรรลุเป้าหมาย ประกอบด้วย นโยบาย
และการวางแผน การจัดประสบการณ์และกิจกรรมให้แก่เด็ก การประเมินพัฒนาการ การพัฒนา
บุคลากร การนิเทศและติดตามการปฏิบัติงาน เป็นอย่างไร 

....................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................ 

 
๓. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วน

ต าบลพระนอน จังหวัดนครสวรรค์ ในด้านผลผลิต (Output) หมายถึง ผลลัพธ์ของการจัดการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประกอบด้วยพัฒนาการของเด็กทั้ง 4 ด้าน (ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ 
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา) ของเด็กตามระดับอายุ และความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อการ
ให้บริการของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นอย่างไร 
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